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	参加 無料
	令和８年度第２回地域交流会
	障害者雇用率2.7%に なった現状と工夫 ～採用して終わりにしない障害者雇用～
	障害のある方が採用後も安心して働き続けられるよう、定着支援の重要性や、一人ひとりの特性に応じた職場づくり、働き続けられる環境をどのように整え、企業・本人・支援機関が連携しながら課題を調整していくのか、さらにキャリア形成を見据えた支援や職場づくりの工夫について、事例を交えながら、実践的なノウハウをご紹介いただきます。

	2026
	(水)
	14:00～16:30 (受付13:30～)
	場　所
	千代田区役所 401会議室
	(千代田区九段南1-2-1)
	定　員
	会場 35名 オンライン 50名
	園部 博正 氏
	笹尾 京子 氏





